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Reforma Procesal Laboral

Presentacion

El derecho laboral costarricense que nos rige desde setiembre del ano 1943 ha sido sometido a una
importante reforma en el campo procesal, con la aprobacion de la denominada “Reforma Procesal
Laboral” que entrara en vigencia el préximo 25 de julio del afo 2017 y que indudablemente ha con-
stituido un verdadero reto, no sélo para los operadores de justicia, sino para todas las estructuras del
Poder Judicial responsables de su ejecucion.

Producto de los esfuerzos encaminados a que la Jurisdiccidn laboral asuma de la mejor manera el
desafio que implica el cambio, no solo desde el punto de vista juridico, sino también administrativo, es
que surge esta pequena obra.

Fue asi como la Presidencia de la Corte Suprema de Justicia, en conjunto con la Comision de la
Jurisdiccion Laboral encabezada por la sefiora Magistrada Julia Varela, y para facilitar la ejecucion
de los nuevos procesos tanto a las personas administradoras de Justicia como al personal técnico,
encomienda la elaboracion de los flujogramas de los nuevos procesos laborales contemplados en la
reforma, no solo por su contenido juridico en si mismo, sino también por convertirse en instrumentos
muy Utiles en cuanto a temas de organizacion y tiempos de respuesta judicial.

De esta manera quienes suscribimos esta presentacion, nos abocamos a la tarea de realizar flujogra-
mas o diagramas de flujo, donde se desarrollan paso a paso cada uno de los nuevos procesos labo-
rales. Esto con el objetivo de convertirse en una guia practica en la materia, de manera que se facilite
su ejecucion y sea uniforme su aplicacion en todo el territorio nacional.

Debemos destacar el esfuerzos, el que de manera pionera y eficiente esta realizando la Escuela judi-
cial, quien es el ente responsable de brindar una capacitacién de calidad a todos los operadores del
derecho del trabajo; minimizando los riesgos en la aplicacion de la nueva reforma procesal laboral.
Para la segunda etapa del proceso de capacitacidn entregaremos a toda la jurisdiccion laboral un
ejemplar con estos flujogramas que se convierten en un instrumento de consulta del personal judicial
para agilizar la tramitacion en los procesos laborales. A este esfuerzo institucional la suscrita Magistra-
da Varela se unira en forma personal poniendo en conocimiento de toda la poblacién la actualizacion
de la nueva edicion del manual de procedimientos laborales acorde con la nueva legislacion, cuyo
objetivo es orientar a la poblacion litigante y a la academia sobre el contenido y tramite de los proceso
de acuerdo a la Reforma Procesal Laboral.

Para concluir queremos hacer un especial reconocimiento a la Escuela judicial en la persona de su
Directora Lic. lleana Guillén por su apoyo para poder hacer realidad esta publicacidon. A la gestora
encargada de la publicacion Lic. Carlota Arauz, destacando su eficiencia y respaldo a todo el proceso
académico y logistico para el abordaje de la capacitacion a toda la poblacion jurisdiccional en esta
materia; y finalmente al técnico judicial a.i. David Madrigal, quien se desempena en la seccion Primera
del Juzgado de Trabajo del Segundo Circuito Judicial de San José, por su colaboracion desinteresada
en la totalidad del Disefio Gréfico de la presente obra.

ywé'a, Varela \/{w?a,
OZ:M&& /%0/;2217/20 Cc%uz%a,
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PROCEDIMIENTO ORDINARIO

(S /
DEMANDA
(req. 495)
Puede estimar la (496) f .
demanda de menor Se ordena a la parte integrar | | Presentada en forma
cuantia y sigue el Si no cumple requisitos se Litis y se indicaran omisiones debida
procedimiento subsanaran dentro del quinto que hubiere incurrido sobre
especial del 539 dia bajo pena de extremos irrenunciables (496)
inadmisibilidad y archivo - )
T *En caso de Litis consorcio
v V pasivo necesario, puede ser
de oficio
Q sustenta en e\l Si no cumple Si subsana k /
proceso ordinario con se archiva
las siguientes
observaciones:
-Es de audiencia )
Unica.
-Se dicta sentencia - ~
oral. TRASLADO POR 10 DIAS
-Solo es apelable ante (497)
el Tribunal
K / (El'juez tiene 3 dias para
resolver)
. S
7 (500) ) .
Si la demandada
Da contestacion vy (506)
rechaza los hechos :
o los admite con .
v\ariantes - ) { l
( B : N |
: - Nocortesta |0 ontesta todoe o
prue as, e su . oportunamente .
interes prevista
s y
[ Podra ) La declaratoriade | .
Si contrademanda se contrademandar inadmisibilidad hace | | ' ‘
da traslado por 10 (solo en imposible la reiteracion
dias (498) procedimiento dentro del mismo . Salvo en el
\ordinario) Art 497 y proceso 497::496 : caso del
Las de transaccién y e SN . allanamiento,
prescripcion podran deberan oponerse . Siempre y cuando no se tomaran
alegarse hasta en la fase todas las defensas . se hayan opuesto Sila certezaes ) en cuenta las
preliminar en los procesos |  formales y de fondo - excepciones que SENTENCIA parcial, los hechos pruebas que
de Unica audiencia > < . requieran ser ANTICIPADA inciertos se debatiran existan en el
Las pruebas sobre . atendidas en en la audiencia (507) | expediente
eXC?g%Z?‘; allamas ; audiencia gue impidan
i . tener por
f También pOdran \ audiencia Cier’[OSplos
oponerse otras cuando preliminar (501) hechos
los hechos en que se \ v _ , :
funden hubieran ¢ La incompetencia . (~ )
ocurrido con debera ser resuelta . \ /
posterioridad, incluso Excepciones aqtes .de k£ etgpa de . / (508) \
en la audiencia de previas (503) aud[en0|a (previa aud. x
. 3 dias en el caso de la . . . -
k juicio j incompetencia por . También podra dictarse de oficio o
¢ materia art. 438) - mediante la interposicion de la
P ) B, \_ ' ) . De oficio correspondiente excepcion
Las demas se . (improponibilid: declarando la IMPROPONIBILIDAD Si fuera
reservan para ser . caducidad)unicar de la demanda cuando: necesario
Con:uccij(ij:nsc(iaan @ por el Juzgado 1. La pretension ya fue objeto de evacuar pruebas
o . ; ..\, instancia oyendo j o ’ se posterga la
preliminar 6 en la Cosajuzgada, transaccion |- ! partés pzr 3d 2 pronunciamiento con autoridad de r resc?luciéngpara
fase preliminar en y caducidad pueden ser |, (510) cosa juzgada 2 etapa de
los procesos de alegadas hasta la . p
P S : S audiencia (510)
Unica audiencia audiencia complementaria |* 2. El derecho hubiera sido transado
K 517.6 / (art.504) I con anterioridad
~ J . 3. Evidencia de demanda simulada o
el fin perseguido sea ilicito o
prohibido
Contestada la ) \— *la prescripcion y la caducidad son —~
demanda : declarables en:
L SENTENCIA
¥ v ANTICIPADA
En asuntos de puro Si no se estuviera (509)
derecho en un presupuesto
de sentencia
l anticipada (513)
/"Se dicta sentencia \ }
dentro de los 15 dias / \
posteriores a la ” : »
contestacion de la En 1 sola resolucion se ponen: @6) A excepcion de 'CE
demanda o La contestacion en asuntos sobre Seguridad
contrademanda, 6 de conocimiento de la contraria(en @1 6) Los honorarios cb S?j?é?grﬁgr:gg g:ﬁ)l:rz:]os
las excepciones £ "\ |este momento se da los peritos que se : : Vs N
Interpuestas previo Las partes audiencia de excepciones) y designen a peticion de los presentarse siempre por (516) En todos los casos
al traslado para pueden solicitar se sefiala hora y fecha para la litigantes, deberan ser 25110 © elglillimee & que se celebre audiencia
@nclusmnes, (51 1)j verbalmente al celebracion de la AUDIENCIA a cubiertos por la parte que BT ,Completa’ en I,OS los peritos tienen el deber
Despacno la mas tardar dentro del mes lo propone dentro de los 5 Sl GEEEE podra bajo pena de ineficacia de’l
entrega de las siguiente dias siguientes a la presentarse por escfito al dict d
cedulas de k admision %e la probanza IAHEEEE @ EMEIED G ° ameerr:, e:eC:cr:?cE) et
citacion (514) Se emite pronunciamiento bajo pena de tenerla ’ forma oral en la audle.nC|a \_ Y.
sobre la admisibilidad de las como inevacuable. en cuyo caso el pefito
pruebas y en su caso se fijan K j debera _presentar en forma
SENTENCIA los honorarios de los peritos no escrita al menos sus
ANTICIPADA conclusiones

@ales /

Continua...



AUDIENCIA UNICA

AUDIENCIAS

FASE
PRELIMINAR
(517)

*Dos fases el
mismo dia

Se informa a las
partes el objeto del
proceso y el orden en
gue se conoceran las
cuestiones a resolver

partes cuando a criterio del

(principales o0 accesorios)

después a la demandada para que

'nQarés.

A/claracién, ajuste y subsanacion de las proposiciones de Q
Juzgado sean oscuras,
imprecisas u omisas respecto de derechos irrenunciables

Si hay deficiencias se le da la palabra primero a la actora y

manifiesten lo de su

J

,—)[ Si concilia }—)Ee

Intento de
Conciliacién

termina el proceso

Se ejecuta en caso
de incumplimiento

Sinosedala
conciliacion

!

@& )

Se procede a recibir la prueba que se estime
conveniente sobre nulidades no resueltas
anteriormente, vicios de procedimiento
invocados en la audiencia y excepciones
previas no resueltas con anterioridad

v

Se discuten y se
resuelven

v

/ De existir vicios u \
omisiones en un Unico
pronunciamiento
ordenara las
correcciones, nulidades y
reposiciones que sean

k neceiarlas j

Si se tratara de cumplimiento de requisitos o
formalidades omitidas, se ordenara a la parte
subsanarla en ese mismo acto o de ser necesario se
le dara un plazo prudencial para cumplirlas

{
/ Si no cumple: \

Se dispondra la
inadmisibilidad de la
demanda o
contrademanda y se

ARCHIVARA
i _J

Hasta este
momento se
pueden

interponer €

prescripcion y
transaccion
(504)

A
v v

y

Si se declara con lugar
la Litis pendencia: Se
tiene por fenecido el

proceso y se ordenara

De disponerse la
improcedencia de la via
escogida, se le dara al
proceso la orientacion

4 (510) Recepcién de pruebas sobre )
excepciones previas o cuestiones de
improponibilidad reservadas y emision
anticipada del pronunciamiento
correspondiente que hubieran sido
\admitidas al convocarse a la audiencia/

v

Si las mismas probanzas estan
ligadas ademas de la cuestion que
se puede resolver en forma
anticipada con el fondo del asunto,
la resolucién del punto se reservara
para la sentencia final

v

@e da traslado sumarisimo (inmediatoh
sobre las pruebas allegadas al expediente
y que se hubieran dispuesto al cursarse la

demanda o la contrademanda y se

ordenaran las que el Tribunal considere
indispensables como complementarias o
para mejor resolver de oficio 0 a instancia
de parte, siempre y cuando versen sobre

@chos introducidos legalmente a debay

el ARCHIVO que corresponda
FASE
COMPLEMENTARIA

(O DE JUICIO) 518

v

[Se leeran las pruebas

Este acto puede
suprimirse segun lo
dispuesto en esta
misma seccién

anticipadas e
irrepetibles, las cuales
se incorporaran por esa

L via al debate

!

ﬂe reciben las pruebas admitidas:

-Primero se llama a los peritos quienes haran un resumen de su
dictamen, debiendo responder las preguntas que le hagan las partes.
Podran consultar documentos o notas (Verbalmente se le pueden
solicitar adiciones y aclaraciones)

-De seguido se reciben las declaraciones de parte y de los testigos (La
declaracién se iniciard& mediante una exposicidbn espontanea del
deponente, luego preguntas de las partes y finalmente quien dirige el

erate.

N

!

Se procede a la
formulacién de
conclusiones de las
partes por el tiempo que
fije el Juzgado

v

f En procesos \

complejos o con

Se deliberara y dictara la parte DISPOSITIVA de la 2

sentencia de inmediato en forma oral, senalando en

: . . or ese mismo lapso,
mismo acto hora y fecha dentro de los 5 dias siguientes P P
. 2 . improrrogablemente
para la incorporacion al expediente y entrega a las partes

del texto integral del fallo el cual sera escrito

abundante prueba

odra postergarse
ese P P g

el dictado completo
4 de la sentencia

!

Cuando todas las partes se manifiesten de
la sentencia en su parte dispositiva, podran
relevar al Juzgado de la redaccion de las otras
partes de esa resoluciéon, debiéndose dejar
constancia expresa de esa conformidad

4 )

incluida la parte

k dispositiva. j

e 7

.

Los procesos ordinarios de

*Fases en  |evidente complejidad podran
dias ventilarse en dos audiencias
diferentes (la decision debe ser

razonada)

/

A solicitud de parte

N\

Por decision del
Juzgado

(oA (519)

N/

Primera audiencia:
Se cumplen los actos
de la preliminar en
Unica audiencia

!

Segunda audiencia:
los de la fase
complementaria o de
juicio

V

(520)

4 )

Las mismas reglas aplicaran en
los procesos no ordinarios cuando
deba ventilarse alguna cuestion
de forma contradictoria que
requiera la recepcion de pruebas
cumpliendo con el principio de
inmediac.

4 =)

Cuando el proceso se ventile en dos
audiencias se procedera conforme al
513 y en la misma resolucién en que
se haga el sefalamiento el Juzgado
se pronunciara unicamente sobre la
admisibilidad de las pruebas que
deban evacuarse en esa audiencia

o W,

(521)

(522) Al final de la audiencia preliminar
se hace pronunciamiento sobre:

@ pruebas ofrecidas por las partes \

*Las cuestiones de fondo debatidas

*Se fijardn los honorarios de peritos no
e I
oficiales

*Se dara traslado sumarisimo sobre las
pruebas allegadas al expediente y se
ordenaran las pruebas que el Tribunal juzgue
indispensables como complementarias o para
mejor resolver, ya sea de oficio o a instancia
de parte, siempre y cuando versen sobre
hechos introducidos legalmente a debate.

*Se sefalara hora y fecha para la audiencia

complementaria, la cual necesariamente
debera llevarse a cabo dentro del MES
siguiente.

!

(523)

En la audiencia complementaria se da
traslado sumarisimo de las probanzas
incorporadas al expediente después de
la audiencia preliminar

@ando se deniegue alguna prueba,
el ofrecimiento podra reintentarse en
la audiencia respectiva y si se
mantuviera la denegatoria, esta
podra impugnarse en esa
oportunidad de la forma prevista en
este Cdbdigo, caso en el cual la
apelacion se tramitara en forma

reservada. (524)
\:530 parrafo final W,

Se dicta sentencia

De inmediato

.

I

(536::466)

—>

De forma postergada

)

Las actuaciones se dejaran
constando en un acta, que
se consignara y se firmara
de la forma ya dispuesta.

Todo lo que se resuelva se

tendra por notificado tanto a

las partes asistentes como a
las que dejaron de asistir

[

10 dias para

presentar el recurso | O bien

ante la Sala Il

Art.
585

\

3 dias para apelacion
ante el Tribunal de
Apelaciones

En los mismos
términos del 518 inc 4

(537)*Expirados los plazos
para el dictado, la
documentacion y la

notificacion a las partes de la
sentencia, con incumplimiento

del

organo,

lo actuado vy

resuelto sera nulo y el juicio

debera

repetirse ante otro

juez. Se dejaran a salvo de
dicha nulidad las pruebas y
los actos o las actuaciones no
reproducibles que se puedan
apreciar validamente en una
oportunidad posterior.

Cosa juzgada,
transaccion y
caducidad podran
ser alegadas
hasta en la
audiencia
complementaria
(504)



Reglas aplicables en las audiencias en cuanto al proceso

(530)

Resoluciones de cuestiones que
deban conocerse o se planteen en
la audiencias

B

e dictaran oralmente y quedardn
notificadas a las partes en ese
mismo acto con la sola lectura,
debiendo consignarse en el acta al
menos sucintamente, los
fundamentos juridicos y de hecho

(s

¢ del pronunciamiento J

A 4
(535)

Las audiencias se
desarrollardn sin
interrupciodn, salvo para:

Aln después del alegato de
conclusiones, la audiencia se
puede:

(536)

/Evacuadas las pr'obanzas\
pendientes o las nuevas que
fueran admisibles o
incorporadas cuando
procediere, se le da la
palabra a los asistentes
para el complemento de la

\ conclusion /

Contra las resoluciones dictadas en la
audiencia CON EXCEPCION DE LA
SENTENCIA, cabrad recurso de
revocatoria, el cual deberd
interponerse de forma oral y
resolverse en esa misma forma de

inmediato
@ ' A

P

Si procediera la apelacidn contra algin
pronunciamiento en la audiencia, este
y recurso deberd interponerse de forma

oral inmediatamente después de la
notificacion y el punto quedard resuelto

definitivamente si no se hace asi.

- 4
v (524::530) N\

La alzada se tramitard Gnicamente en
aquellos casos en que el
pronunciamiento impide la continuacién
de la audiencia. En los demds casos se
reservard para ser conocida
conjuntamente con el recurso que
proceda contra la sentencia

*Los traslados que se den en las audiencias
son sumarisimos para ser evacuados de forma
inmediata (art 531)

*Con motivo de la audiencia se levantara un
acta (Contenido art. 533)

transcurso. Serdn muy breves.

sitio distinto del de la audiencia.

1. El estudio y resolucién de cuestiones complejas que se presenten en su
2.Para realizar el reconocimiento de lugares o de objetos que se hallen en
3.Para intentar acuerdos conciliatorios a peticion de parte.

4. Cuando a juicio de quien dirige la audiencia fuera absolutamente
@spensable para garantizar el derecho de defensa de los litigantes. /

Posponer

Reprogramar por
dnica vez por no mds
de 10 dias

La inasistencia de las partes
no impedird la recepcién o
incorporacion de la prueba

ordenada (518.4)

Cuando sea necesario recibir alguna probanza
no evacuada en esa oportunidad 6 cuya
trascendencia surja en la audiencia.

/ O cuando sea necesario para debatir \
adecuadamente sobre excepciones o
cuestiones nuevas, legalmente alegadas en la
audiencia (en ese mismo acto se emite
pronunciamiento sobre la admisién de las
pruebas.

O para recibirles la declaracién a testigos
desobedientes de la citacidn (sin necesidad de

peticién de parte se ordenard la presentacion
% esos testigos mediante la fuerza pl.'lblicy

Se ordena para
mejor proveer

En el mismo acto se

sefiala hora y fecha

para continuacién o
reprogramacion (536)




U4

TRAMITE DE INCOMPETENCIAS

(Unicas que se resuelven interlocutoriamente)

Incompetencia por
territorio (art 440)

!

i )
Interpuesta la excepciéon (no
es declarable de oficio), se
resuelve una vez transcurrido
el término del emplazamiento
(no se da audiencia)

N

.

‘

Se declara la
incompetencia

[

Si no apelan, quien
asume no puede
plantear el conflicto

Gﬂco caso que tiene apelacié}
dentro del TECER DIiA y
resuelve Sala Il excepto si
existe Tribunal Superior
Comaun (art 439::101 de la

L.0.P.J.)

L5 .

y

Se rechaza y se tiene
por prorrogada la
competencia

Lo resuelto no tiene
apelacion

Incompetencia
por materia

(art 437 y sig)

It

*Es
improrrogable

[

Solo puede ser protestada por
la parte interesada al contestar
la demanda o contrademanda

)

Puede decretarse de oficio
por el Tribunal de instancia
hasta la Audiencia de
saneamiento. Después es

prohibido (art 438)

A
v v

Si las pretensiones [Si su tramite es}

son de naturaleza procedente
laboral incuestionable

l

Se rechaza de plano
(art 437)

Traslado por
TRES DIAS

v

El juzgado resuelve
dentro de los 3 dias
siguientes

L

~

\ 4

Sobre lo resuelto

X

¢

[ Si no apelan }

4 )
el 6érgano al que se le atribuye
la competencia podra
pomover el conflicto dentro
del 5to dia (lo resuelven los
mismos 6rganos competentes
para conocer la apelacion)

o J

y

[Cabe a elacién}

¢

i el conflicto es con la
materia contenciosa
administrativa resuelve la
Sala | (art 439 de la
reforma y art. 54 de la

(s

C L.0.P.J.) )

y

Con otra materia
resuelve la Sala
que corresponda (art
439y 102 L.O.P.J.)




@e remiten las valoracioneg
por escrito o mediante
comunicacién electrénica al
Juzgado. Se documenta
materialmente en el
expediente y se pone a
conocimiento de las partes

-

Reglas especiales aplicables a las
pretensiones sobre seguridad
social (538)

~

- J

Las pretensiones correspondientes a la
seguridad social se sustanciaran por el
procedimiento ordinario, con
siguientes modificaciones:

las

Traslado por 10 dias

En el mismo auto se ordena

hacer las valoraciones de

(::497)

|

/ Ingresado el escrito de \
contestacion la parte debera

peritos oficiales

/ Si incumple se \

producira una
presuncion de
veracidad o de certeza

presentar una copia completa
<): del expediente administrativo,
incluyendo el texto de los
dictamenes médicos o

k por 3 dias J

5

juridicos que hubiere

J

de los hechos cuya
prueba depende de esa
K documentacién /

l

Audiencia por 3 dias

Salvo que

¢

En el expediente

haya prueba que
lo contradiga

|

Si no fuera del caso
la convocatoria a
audiencia

l

15 dias después se

dicta sentencia

)

6odré ordenarse a solicitud\
de parte o para mejor
proveer, dictimenes
cientificos de peritos
particulares cuyas costas
corren a cargo de la
L& W,

interesada

(s

e convoca a una audiencia UNICA\
cuando deban evacuarse pruebas
distintas de la documental cuando

hayan discrepancias respecto de las

periciales o cuando el érgano lo
considere necesario para cumplir con

el debido proceso
N J

l

Compareceran a la

audiencia todos los

peritos que hubieren
intervenido

!

(518 inc 3)

Se procede a la
formulacién de
conclusiones
(procedimiento
ordinario)

!

Se delibera y se dicta la parte
dispositiva de la sentencia de inmediato
en forma oral sefalando en ese mismo

acto hora y fecha dentro de los 5 dias
siguientes para la incorporacion al
expediente y entrega a las partes del
texto integral del fallo el cual sera
escrito

& .

y

O que exista
justa causa que
impida la
presentacion




PROCESO DE MENOR
CUANTIA (Art.539)

Los procesos que versen sobre pretensiones de
menor cuantia, seran tramitadas conforme a las
reglas de este Cddigo con las siguientes salvedades

!

Previo a la audiencia se
tramita igual a los
ordinarios cuyas
pretensiones sean de
mayor cuantia

!

Se tramita en una sola
audiencia (audiencia Unica)

!

Se dicta sentencia

l

Se dictara de forma oral y salvo que
alguna de las partes solicite
expresamente la redaccién integral de
la sentencia, Unicamente su parte
dispositiva se consignara por escrito
excepto en procesos electronicos en
cuyo caso esa parte dispositiva sera
digitada de modo que pueda ser
reproducida en forma escrita o en
respaldos electrénicos

|

Tendra apelacion ante el tribunal y
ademas podra ser aclarada o
adicionada a solicitud de parte o de
oficio en los términos previstos en
este Codigo. ::578 y 583 inc. 14



PROTECCION EN FUEROS
ESPECIALES

Art 540

Los trabajadores del sector publico o privado que en
virtud de un fuero especial gocen de estabilidad en su
empleo o de procedimientos especiales para ser
afectados

l con motivo del
despido

Pueden IMPUGNAR

en la via sumarisima i )
6 de cualquier otra

medida disciplinaria
o discriminatoria

(i =)

iolacion de procedimientos a que
tienen derecho, formalidades o
autorizaciones especialmente
previstas. *La tutela del debido
proceso podra demandarse en esta . >
via cuando se inobserve respecto de trabajo o con ocasion
las personas indicadas en el articulo \ de el )

540 (forma)
o Wy,

La violacion de fueros
especiales de
proteccion (fondo)

Las causas de
discriminacion por
cualquier causa que
tengan lugar en el




(541)

Disposiciones que rigen el debido proceso, previo al
despido de las personas indicadas en el articulo 540

El debido proceso de las

o El de las personas El de las personas
personas indicadas en . - .
S indicadas en los indicadas en el inciso
los incisos 1), 2) y 8) del incisos 3), 4), 5) y 6) 7)
art 540 o
/Se regulara por el\
procedimiento Debera gestionarse ante la Deberéa gestionarse ante el
administrativo de la Direccion Nacional e Juzgado de Trabajo
dependencia Inspeccion General de Trabajo respectivo
competente conforme
a la norma de tutela
correspondiente
SALVO en el caso del
inciso 8) en que no
esta previsto el debido
\_  proceso /
NOTA: /" EXCEPCIONALMENTE

El 6rgano del debido proceso podra
ordenar la suspension de la persona
trabajadora mientras se resuelve la

La aplicacién de tutela
por violacion del debido

proceso en el caso de gestion de despido, en los casos en
despido, se regird por que las faltas sean de tal gravedad
el plazo de prescripcion que imposibiliten el desarrollo normal
de 6 MESES k de la relacion laboral. /

Para que sea valido el despido, la
empleadora debera comprobar la falta
ante el 6rgano debido proceso
correspondiente y obtener su
autorizaciéon por resolucion firme

l

Autorizado el despido por resolucién
firme, el empleador goza de un plazo
de UN MES de caducidad para hacer
uso de la autorizacion del despido
contado desde la firmeza

i

(Art 542)
Mientras subsistan las medidas o los

amy -

/—\

efectos que provocan la violacion
contra la cual se reclama

=

/*La peticion debe cumplir con Ios\

requisitos sefalados para la demanda,
excepto en lo que se refiere al
agotamiento de la via administrativa e
incluir el nombre, institucién, érgano,
departamento o la oficina a la que se
le atribuye la arbitrariedad.

Se presenta la solicitud de
tutela ante el Juzgado de

Trabajo competente *La firma del solicitante no requiere ser

autenticada si el interesado presenta
personalmente el libelo, pero si fuera
N necesario debatir en audiencia, debe
El Juez substanciara el de contar con abogado
proceso sin pérdida de
tiempo, posponiendo \ /
cualquier asunto de diversa

naturaleza que se tramite en
el Despacho (art 543)
- y

l 22

A mas tardar dentro de las 24 horas
siguientes al recibo de la solicitud
se le da curso pidiéndole a la

institucion, autoridad, érganos
{ publicos o a la persona accionada

-

, un informe detallado acerca de los
é‘ el caso de actuaciones COR hechos que motivaron la accion
resultados lesivos, en la misma % "/
resoluciéon se podra disponer la
suspension de los efectos del
acto (como medida cautelar) y ( l
la accionante quedara repuesta | “Cuando verse sobre actos /" Cuando verse sobre actos de una
provisionalmente a su situacion de la administracion se organizacion empresarial privada, el
previa al acto impugnado. Esta || tendra como demandado al informe se le solicitara a quien en los
medida podra revisarse y Estado o a quien términos del articulo 5 se le atribuye la
modificarse: corresponda conducta ilegal y se le advierte que la
notificacion surte efecto de
l Q—:-mplazamiento para la empleadoraj

¢ ) J

A instancia de la parte / O bien porque \ I

(" Una copia de los R

accionada mediante la valorada la situacién documentos que

interposicion del de forma provisional ; -
: . : . : sean de interés para
recurso se estime que existen Elinforme debera rendirse la parte .
Correspondiente evidencias dentro de los 5 dias S|gU|enteS L Yy
excluyentes de a la notificacion, bajo Vs B,
iscriminacion si Juramento, acompanado de: . e
i discriminacion sin P Una copia certificada

perjuicio de lo que se del expediente:
Kresuelva en fOI’]dOj
\_ y

eyidente i

interés (Si el Estado es J l

o de

Por razones

de
conveniencia

publico parte, tiene también 5
- de{?ssoﬁzze) Administrativo o del expediente del
P debido proceso sin
¢ costo alguno para el
demandante
En el caso de las
relaciones de
empleo publico
A
v v v
Si no se respondiere dentro El informe rendido y Se no se aporta la
armi A cualquier respuesta se ey )
S2cede g?n lugar .del termino sarleds ydal on drcélm en co'rawcimiento certificacion del expediente Se declara con lugar
la accion USTE DBTPE [0 52 2roeles P . del proceso cuando ésta la accion
oposicion de la demandada por 3 dias a la parte

haya sido necesario

promotora del proceso

‘

Si fuera necesario
evacuar pruebas no
documentales, su
substanciacion se llevara
a cabo en audiencia
Unica (512 'y 517)

Se dictara en la J . $ l
oportunidad prevista /Si la accion se desestima y jos) (Siresultafavorablea) [ gjja pretension no h

SENTENCIA <— SENTENCIA

para la subsanacion del efectos del acto hubieren sido la accionante se corresponde a este
proceso en audiencia detenidos, su ejecucion podra decretara la nu||daq procedimiento, se
(art. 518 inc. 4) llevarse a cabo una vez firme que corresponda, y: orientara la tramitacion
el procedimiento denegatorio de la forma que proceda
sin necesidad de autorizacion \_ (546) Y.

\_ expresa en ese sentido y

| l

Se le repondra a la situacion /Si los efectos de los actos\

previa al acto que dio origen | |no se hubieran suspendido,
alaacciony condenaraala | | se ordenara la respectiva
empleadora a pagar los reinstalacion con el pago
dafios y perjuicios causados de los salarios caidos
(::566)
e 4

NV

La sentencia estimatoria no prejuzga sobre
el contenido sustancial o material de la
conducta del demandado, cuando la tutela
se refiere Unicamente a derechos sobre un
procedimiento, requisito o formalidad

NV

(] La tutela una vez otorgada en sentencia\
firme producira la conclusiéon del proceso
ordinario cuando se produzca una falta de

interés. En ese supuesto se dara por
concluido el proceso sin sancion en costas

& (546) Y.




DISTRIBUCION DE PRESTACIONES DE
PERSONAS TRABAJADORAS FALLECIDAS

*En este proceso se dirime cualquier extremo derivado de la relacion
de trabajo, incluidos los ahorros obligatorios y depésitos en cuentas de
intermediarios financieros provenientes del contrato de trabajo, que
por ley no tengan un beneficiario distinto.

*También se dirimen en este proceso los montos adeudados a las
personas pensionadas o jubiladas fallecidas.

El proceso puede ser

romovido por Requisitos de
g i 5 la solicitud art
cualquiera que tenga

o 549
interés

l

(Art.550)
Presentada en forma la solicitud, de inmediato se abre el procedimiento y se dispondra:
1)La publicacion del edicto (se emplaza por 8 dias a los interesados).
2)Notificacion a los interesados indicados en la solicitud inicial.

3)Una orden al obligado al pago para que deposite las prestaciones a distribuir en la
cuenta del Despacho, dentro de los 5 dias naturales siguientes.

4)Si hay menores, la notificacion al PANI.

5)Si hubiera inhabiles interesados no sujetos a curatela, se les nombrara como
representante ad hoc a un profesional en derecho de asistencia social.

v

Transcurrido el término del
emplazamiento, se hace de
inmediato la declaratoria de
las personas beneficiarias

¢ B 3

Si surge contencioén sobre el

derecho de participacion, la Se hace la
cuestion se dirimira en el mismo adjudicacién y entrega
expediente aunque involucre la del patrimonio a
aplicacion de normas e institutos distribuir
propios del Derecho de Familia
(551) i
l Admite recurso de
. apelacién ante el
El escrito se TebuE]
denominara demanda de
mejor derecho o de (583 inc. 13)

oposicidn y debera reunir los
requisitos de la demanda
ordinaria, inclusive el que se
refiere al ofrecimiento de las
pruebas

'

Figuran como
contradictorias las
personas cuyo derecho
se pretende afectar, a
quienes se trasladara por
5 dias

!

El conflicto se juzga
sumariamente en audiencia
oral y se dicta sentencia en la —»
misma forma prevista para el (583 inc. 13)
proceso ordinario simple '

Admite recurso de
casacion ante la Sala ll



AUTORIZACIONES
(Art. 553 y 620.3)

(Por ejemplo, para despedir
mientras se tramitan conflictos
colectivos e incluso hasta en
calificacion de huelga)

Cuando se requiera la
autorizacion de un 6rgano
para llevar a cabo un
determinado acto

l

El interesado lo solicitara
por escrito y cumplira en
lo que resulte pertinente
con los requisitos de la
demanda (ver 495)

!

Traslado por 3 dias
en la misma forma
prevista para la
demanda

A
v ’

Contesta No contesta

A
v v

Si fuera el caso Sino
e evacua prueba SENTENCIA
testimonial o DENTRO DEL

518)

técnica (517 y »  QUINTODIA <«—
J (518)




4 Procedimiento para la )
restituciéon de trabajadores
que sufrieron riesgos de

(554) trabajo y reinstalacion de
Las personas trabajadoras origen legal
que se encuentren en algunos y
de los supuestos previstos en \_ (554::254) J ~

el articulo 254

Deberd acompanarse u ofrecerse la

; - prueba relativa a la relacién de empleo.
- Escrito Inicial ) e La orden de alta, expedida por el
asegurador.

(art. 555) :||> « Copia del dictamen médico en el que

Debera cumplir con los se especifique claramente la situacion

requisitos de toda demanda real de la persona en cugnto a su
estado de salud y el medio que se

ver 495
Pueden . S ( ) 7 recomiende para él, segin su
solicitar la: )
capacidad
o 4
m @56) Presentada la solicitud, de inmediato seh

Reposicién Pago Fie ordenara a la empleadora, de acuerdo a la

al puesto Reubicacign Prestaciones pretension deducida, reponer a la persona a su

legales puesto de trabajo, reubicarlo en los términos de la

recomendacion médica o pagarles las prestaciones,
lo que debera hacer dentro del término de 8 dias.
(ver 556)

En la misma resolucion se le advierte a la parte que
dentro de ese mismo lapso, puede objetar la
retension y en tal caso, ofrecer las pruebas que

P
\ sean de su interés /

\2 v
Si no media oposicién, se Si media oposicion,
tendra por firme lo contestado el
ordenado y se ejecuta en traslado
la via de ejecucion de
sentencia l

¢ v

/Si hay que recabar\
pruebas, maximo 30
dias después de la
contestacion se
sefala a audiencia

g oral Y.
L

3 dias para resolver

~

En la audiencia, el
Juzgado podra
disponer que se dicte

—

El pago de
prestaciones

La reinstalacion La reubicacion

élguna de estas se considera
procedente, la empleadora
debera pagar a la trabajadora
los salarios
caidos COMPLETOS
(excepcion del 566) desde el
dia que cesb la incapacidad y a
titulo de dafos y perjuicios y
como indemnizacion fija, un
Q_es de salario adicional (558)

® Las personas discapacitadas legitimadas para solicitar
reinstalacion a sus puestos (Ley 7600) Podrdn ejercer sus

® Las indicadas en el inciso a) del articulo 392 de este Cddigo derechos con este
(reinstalacion por paro ilegal) r procedimiento especial

® Cualesquiera otras personas que gocen de estabilidad en el empleo
por norma especial, instrumento colectivo o resolucion (art 559)
administrativa que asi lo declare

- \-




4 )\
Procedimiento de
Ejecucion

(Art. 571 y siguientes)
N /

. de oficio
Las decisiones concretas para cuyo

cumplimiento no se requiere ninguna
actividad adicional serdn ejecutadas

inmediatamente después de la firmeza a solicitud
verbal o escrita

Cuando se haya reservado la fijacion de
montos para la fase de ejecucién y en
cualquier otro supuesto de liquidacion de
sumas de dinero, se procedera asi:

!

La parte interesada debera
presentar la tasacion o
liquidacion correspondiente
y con la sustentacion de las
pruebas que fueran
estrictamente necesarias

l

Traslado por 3 dias

v v
Hace objeciones y el

ofrecimiento de las Caso contrario, 8 dias

pruebast_quetesume después de presentada
pertinentes la contestacion se dicta
i sentencia

Si fuera necesario evacuar
probanzas periciales o
declaraciones, se estara a
lo dispuesto para el proceso
ordinario y se substanciara
sumariamente en UNA
ADIENCIA

v

Se debera dictar sentencia en la

misma audiencia o a mas tardar

dentro del plazo sefalado para el
procedimiento ordinario



Ejecucion de Reinstalacion

v

- (573) B

La demandada tiene la obligacién de
ejecutar la sentencia o la resolucion
interlocutoria que se ordene la
reinstalaciéon de una persona
trabajadora en forma INMEDIATA,
sin perjuicio de lo que se resuelva

k en definitiva J

ﬁn el caso de que se haya dadﬂ
una reestructuracion de plazas,
cuando fuere imposible reinstalar
en el mismo puesto, debera poner
a disposicion del trabajador la
oportunidad de escoger otro
puesto de similar clasificaciéon e
idéntico salario al que tenia antes

del despido

N

)

@75) La parte trabajadora podra solicitarQ
postergacion de la reinstalacion, si ello fuera
necesario para permitir el preaviso de la
conclusién de otra relacion contraida, caso en
el cual se indicara al Juzgado el dia que se
reasumira sus funciones, lo que no podra
exceder de 1 mes y 15 dias (si no se
presenta, la resolucién se torna ineficaz) a
partir de la notificacion de la sentencia o

y

(577)
La negativa a la
reinstalacion sera
sancionada

A
)

(

Er

n caso de imposibilid
debera proceder al pago
de salarios caidos, de los
danos y perjuicios y
demas derechos
laborales segun la le
- FNEEY

Kresolucién que ordene la reinstalacic')n./

v

)

ad) @

55

Si no se presenta M)
dentro del octavo dia,
ni opta por la no
reinstalacion, la
resolucion judicial se
torna ineficaz en

Si el trabajador a
reinstalar goza de un
fuero especial de
proteccion, no procedera
el alegato de
imposibilidad

\
/ (576::566) \

La obligacidén de pagar salarios
caidos se mantendra por todo el
tiempo que la reinstalacién no se

cumpla por culpa de la empleadora.

En este caso deberan pagarse

7

\ 4

N

/(574) Sila reinstalacién\
no se pudiera realizar por

obstaculo de la parte
patronal o si la
interesada asi lo

prefiriera

v

Dentro de los 8 dias
siguientes a la

ademas danos y perjuicios que se
kcausen con el incumplimiento

y
)

/EI juez ordenara que la persona no \
reinstalada continte percibiendo su
salario con la misma preriodicidad y

cuantia que lo tenia antes del despido

con los incrementos salariales que se
produzcan, hasta la fecha de

L& J

reinstalacon en debida forma.

|

@ara tal fin, el érgano jurisdiccionah
despachara ejecucion en tantas
ocasiones como fuere necesario por
una cantidad equivalente a seis meses

cuanto al pagode [~ | [ iificacion de la
salarios caidos a sentencia, podra:
partir de la firmeza de ’
la sentencia o
resolucién (art. 576
4
p4) D
A
£ \ 4
/ o | \ Presentarse al
_Optarporlano respectivo centro de
reinstalacion a cambio trabajo a reasumir
ademas de las otras e El e
prestaciones
concedidas en la N
sentencia, del pagode | (- N

preaviso y cesantia por
todo el tiempo laborado
hasta la firmeza de la
sentencia, solo si lo
hace saber asi al
6rgano dentro de los 8
dias posteriores a la
firmeza de la sentencia

(576 p3)
N W,

1- En compania de
un notario publico
2-De la autoridad
administrativa de
trabajo de la
jurisdiccion

3-0 bien solicitar al
Juzgado en forma
escrita o verbal la
presencia del
asistente Judicial
del Despacho.
(*Sélo en casos
muy calificados)(ver
574)

de salario y se haran efectivas a la
parte acreedora las retribuciones que
fueren venciendo, hasta que, una vez
efectuada la reinstalacién en forma
regular, acuerde la devolucion al

@pleador del saldo a ese momeny

)

(576 p5)

Si la parte trabajadora
se viera imposibilitada
de manera absoluta
para reinstalarse por un
hecho ajeno a su
voluntad, los salarios
caidos se limitaran a la
fecha del evento
imposibilitante, salvo
que fuera por riesgo o
enfermedad de trabajo,
o enfermedad
incapacitante en que se
tiene por operada la
reinstalacion

Con la multa
establecida en el
inciso 6 del articulo
398.

En el caso de servidores
publicos, la negativa
constituira falta grave

justificativa de despido o

remosion

~

y

(577)

Tratandose de
representantes de las
personas trabajadoras

que no hayan sido
& .

reinstaladas

é ordenara al empleador abstene@
de limitar la labor de representacion

qgue venia desarrollando, asi como
todas sus funciones y se advertira al
empleador que de impedir u oponer
algun obstéaculo a dicho ejercicio, su
conducta ademas de implicar en falta
grave, dara derecho a la declaratoria
de huelga legal, siempre y cuando se

cumplan los requisitos exigidos para tal

\ efecto (384 y 386) /




4 )

FORMALIDADES
DE LAS SENTENCIAS

(Art. 560)
& )

SENTENCIA DE PRIMERA INSTANCIA

A
& |
(e, 4 I.) PREAMBULO

Se indicarad la clase de proceso, el nombre de las partes y sus abogados

IT.) PARTE CONSIDERATIVA

Se consigna una sintesis de las pretensiones y excepciones deducidas.

Luego se enunciardn en forma clara, precisa y ordenada cronolégicamente los hechos
probados y no probados de importancia para resolver con indicacién de los medios de prueba
en que se apoya la conclusién y las razones que la amparan y los criterios de valoracion

leados, para cuyo efecto deberd dejarse constancia del andlisis de los distintos

elemen‘ros probatorios evacuados mediante una explicacién detallada y exhaustiva de cada

uno de ellos.

Finalmente en pdrrafos separados, para cada caso se dardn las razones de hecho, juridicas,
doctrinales y jurisprudenciales, se bastanteard la procedencia o improcedencia de las
proposiciones, los cuales hard en pdrrafos separados por temas.

Es indispensable citar las normas juridicas que sirven de base a las conclusiones sobre
improcedencia o procedencia de las pretensiones o excepciones propuestas.

IIT.) PARTE DISPOSITIVA (POR TANTO)

Se pronunciard el fallo y se indicardn en forma expresa y separada en términos
dispositivos, los extremos que se declaran procedentes o deniegan, y la decision
correspondiente a las excepciones opuestas y se dispondra lo procedente sobre las costas del
proceso.

Tendra como limites los actos de proposicién de las partes y lo
fijado en la fase preliminar de la audiencia sin perjuicio de las
variaciones permitidas por ley. Art. 432. Derechos irrenunciables




SENTENCIA DE SEGUNDA
INSTANCIA Y DE CASACION

Contendrd un breve resumen de los aspectos
debatidos en la resolucién que se combate, los
alegatos del recurso y de derecho propuestas
y la resolucién correspondiente

A

—

Articulos importantes a considerar
Articulo 561 .-

Queda prohibido declarar en sentencia la procedencia de algin extremo, condiciondndolo a la demostracion posterior del supuesto de
hecho que lo ampara.

El juzgado podrad establecer que la sentencia serd ineficaz o decretar posteriormente esa ineficacia, en la parte de la condena
cubierta o satisfecha con anterioridad a su dictado, si ello llega a demostrarse.

En todo pronunciamiento sobre extremos econdmicos o resolubles en dinero deberd establecerse de una vez el monto exacto de las
cantidades, incluido el monto de las costas, de los intereses y adecuaciones que correspondan hasta ese momento. Solo
excepcionalmente, cuando no se cuente en el momento del fallo con los datos necesarios para hacer la fijacion, podrd hacerse una
condena en abstracto, y se indicardn las bases para hacer la liquidacién posteriormente.

Articulo 565. -

Toda sentencia de condena a pagar una obligacion dineraria implicara para el deudor, salvo decision o pacto en contrario, aunque no se
diga expresamente:

1.- La obligacion de cancelar intereses sobre el principal, al tipo fijado en la Ley N.° 3284, Codigo de Comercio, de 30 de abril de 1964, a
partir de la exigibilidad del adeudo o de cada tracto cuando se integra en esa forma. Si la condena lo fuera a titulo de dafios y perjuicios, el
devengo de intereses se iniciara desde la firmeza de la sentencia. Para las obligaciones en moneda extranjera, se estara a lo dispuesto en
ese mismo Caodigo para las obligaciones en délares de los Estados Unidos de América.

2.- La obligacién de adecuar los extremos econdmicos principales, actualizandolos a valor presente, en el mismo porcentaje en que haya
variado el indice de precios para los consumidores del Area Metropolitana que lleve el érgano oficial encargado de determinar ese
porcentaje, entre el mes anterior a la

presentacion de la demanda y el precedente a aquel en que efectivamente se realice el pago.

El calculo de intereses se hara sobre los montos condenados o resultantes después de su liquidacion, antes de ser llevados a valor
presente, y luego se hara la adecuacion indicada en el ultimo parrafo, Unicamente sobre los extremos principales.




Adicion, aclaracion y
correccion de las
resoluciones

1

|

(578)

Las sentencias, cualquiera sea su

naturaleza pueden corregirse

mediante adiciones o aclaraciones

— T

De oficio A solicitud de parte

v

v

Podra hacerse en cualquier
momento. pero antes de la
notificacion del

pronunciamiento a las partes

S

Debera hacerse dentro
de los 3 dias siguientes a
la notificacion

v

!

Las demas resoluciones
escritas también pueden ser
aclaradas o adicionadas

/\

De oficio

Antes de su
notificacion

A solicitud de parte

v

Dentro del 3er dia

~

~

ﬂ_a adiciébn y aclaracion se limitarad a Ias\
omisiones y oscuridades de la parte dispositiva
de la sentencia y a las contradicciones que
puedan existir entre la parte considerativa y la

dispositiva.

Qronunciamiento que recaiga.

e El término para interponer el recurso que
proceda queda interrumpido y comenzara a
correr de nuevo con la notificacion del

e La valoracion de la solicitud queda a
discrecion del 6rgano
e La presentacion no
concedidos en la resoluciéon

interrumpe plazos

J

(579) Los errores materiales y
las imperfecciones resultantes
en el devenir del proceso que no
impliguen nulidad, podrdn ser
corregidos en cualquier momento
siempre que sea hecesario para
orientar el curso normal del
procedimiento o ejecutar el
respectivo pronunciamiento vy
que la correccion no implique una
modificacion substancial de lo ya
resuelto.



Medios de impugnacion y
oportunidad para alegarlos

Las providencias Los autos escritos
(580) (581)
No tienen recurso Admiten recurso de
alguno, pero el Juez REVOCATORIA
podra dejarlas sin dentro del TERCER
efecto o modificarlas DIA. Igual plazo para
dentro de los 3 dias resolver
¢ ) Y
En virtud de
De oficio observaciones de las

partes: si fueran
improcedentes sera
necesario dictar
resolucion

® Las observaciones a las providencias y
las solicitudes de revocatoria de los
autos adoptadas en las Audiencias,
deberdn de hacerse en esa misma
actividad procesal de forma oral e
inmediata antes de pasarse a una
etapa posterior

® El 6rgano la resolverd y comunicard en
ese mismo momento y forma, salvo que
sea necesario suspender la audiencia
para el estudio de la cuestion

(583::590) Resoluciones apelables: presupuestos establecidos en el articulo 583

Las apelaciones contra las resoluciones interlocutorias escritas se formulardn de esa misma manera ante el 6rgano que
dicto el pronunciamiento, dentro de 3 dias.

Las que procedan contra las orales dictadas en audiencia, deberdn interponerse en el mismo acto de la notificacion y
deberd dejarse constancia de su interposicion y motivacién en el acta.

(585::5693) Las apelaciones admisibles contra autos y sentencias interlocutorias que impidan el curso del
procedimiento se tramitardn de forma inmediata

Cuando versen sobre autos denega‘rorios de prueba o resoluciones producidas en la audiencia cuyo efecto directo no
sea el de la paralizacién o terminacion del proceso, la interposicién del recurso no impedird la continuacién de la
actividad y el dictado de la sentencia (APELACION RESERVADA), y se tendrd por interpuesto con efectos diferidos y
condicionado a que el pronunciamiento final sea recurrido en forma legal y oportuna. En tal caso, la apelacién sdlo se
tomard en cuenta si:

1. El punto objeto de impugnacion trasciende al resultado de la sentencia y la parte que interpuso la apelacion
figure como recurrente de la sentencia y reitere en su recurso aquella apelacién.

2. La sentencia admite el recurso de casacidn, el motivo de disconformidad puede ser parte o constituya uno de los
vicios deducibles como motivos de la casacidn.

3. La parte que lo interpuso no figure como impugnante por haber resultado victorioso y con motivo de la
procedencia del recurso de cualquier otro litigante, la objecion recobre interés. En ese supuesto se le tendrd
como APELACION EVENTUAL.

El recurso de apelacién de la sentencia deberd ser presentado ante el Juzgado dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion y el de apelacién en 3 dias.

Procede el recurso de CASACION: Contra la sentencia del proceso ordinario y salvo disposicién expresa en
contrario, contra los demds pronunciamientos con autoridad de cosa juzgada material por razones procesales y
sustantivas siempre y cuando en el proceso en que se dicten sea:

o Inestimable

© O de una cuantia determinada por las prefensiones no accesorias, que sea superior al monto fijado por la Corte
para la procedencia del recurso de Casacién.

Admite APELACION ante el TRIBUNAL: En los demds casos asi como en los procesos de riesgos del trabajo.
Admisibilidad en casacién por razones procesales: (art. 587)

(588) Podrad alegarse como base del recurso de casacion por el fondo, toda violacién sustancial del ordenamiento
Juridico, tanto la directa como la resultante de una incorrecta o ilegitima aplicacién del régimen probatorio. El érgano
de casacién también podra hacer una valoracion de las pruebas en forma integral, para ello la audiencia debe ser
grabada en audio y/o video (::534)

No podran ser objeto de apelacidn o casacion cuestiones que no hayan sido propuestas ni debatidas oportunamente por
los litigantes y la sentencia que se dicte no podrd abrazar otros puntos distintos de los planteados en el recurso, salvo
nulidades, correcciones o reposiciones que procedan por iniciativa del érgano.




e
Formalidades y
tramite de los

recursos de apelacion

N\

y casacion
(S /

Debera contener bajo pena de
W ser declarado inadmisible, las
. razones claras y precisas que

Apelacién . e .

pelacio ameriten la revocatoria, incluidas
las alegaciones de nulidad

Los recursos de
(590)

Casacion } >

/~ Los motivos de ambos
recursos no podran
modificarse o ampliarse y
delimitaran el debate a su
respecto y la competencia

del 6érgano de alzada para

\_ resolver 4

Presentado el recurso

!

(591)
Interpuesto en tiempo el
recurso de apelacion no

reservada y el de casacion

!

Se emplaza a las partes
para que dentro del 3ero dia
presenten ante el mismo

agravios en relaciéon con los
motivos argumentados

!

Transcurrido el término
del emplazamiento se
remitira al érgano
correspondiente

X

K deberad mantenerse el agravio respectivo j

Juzgado la expresion de sus >que no atienden notificaciones en
9 un medio electrénico, hacer el

concomitante

/ Debera puntualizar de esa misma forma los \

motivos por los cuales se estima que el
ordenamiento Juridico ha sido violentado y por lo
cuales procede la nulidad y eventual revocatoria
de la sentencia. Primero se haran las
reclamaciones formales y después las
sustanciales. Si hubiera apelacion reservada

El Juzgado rechaza de
plano el recurso
extemporaneo (591.4)

fCuando el superior se halle\
ubicado en una circunscripcion
territorial distinta, en la misma
resolucion se prevendra a los

respectivo senalamiento para
recibir esas notificaciones en el
@bunal que conoce del recursy

¢

(592)

Si es al Tribunal,
después del traslado
de prueba o
audiencia

y

(593)
Recibido por el
organo de Casacion

v v

{

y

Se pronunciara sobre
la apelacion dentro de
los 15 dias posteriores
al recibo de los autos

Se declara
inadmisible

Se dicta
sentencia dentro
del MES siguiente

Se ordena alguna
prueba documental

¢

v

y

Declara

inadmisibilidad de

alzada

Alguna nulidad,

reposicion d° Emitira
correccion de pronunciamiento
tramites

correspondiente a

los demas agravios

v v

Audiencia por 3 dias

Se reciben en
audiencia oral (las
que fueron objeto de
apelacion reservada)

L

UN mes
para fallar

!

4 (594) )
En casacion solo podran
presentarse u ordenarse para
mejor proveer pruebas
documentales o técnicas que
puedan ser de influencia
decisiva segun calificacion
k discrecional del érgano j

!

Se da audiencia por 3
dias de las
probanzas

e

(595) Al dictarse sentencia se
procedera asi:

¢

y

f En primer lugar se resuelven las \
cuestiones relativas al procedimiento.
Si se considera procedente la nulidad
de la sentencia, se puntualizaran los

vicios o defectos omitidos. (solo se

decretara cuando no sea posible
K corregir el error u omision

J

Se declara sin lugar

Cuando proceda la
el recurso

nulidad por el fondo, se
casara la sentencia,
total o parcialmente




4 )
Juzgamiento de las

*Prescripcién 2  |infracciones a las leyes de

afios trabajo o de prevision e El procedimiento para juzgar las infracciones tendrd
social (art. 669 y sig) naturaleza SANCIONATORIA laboral y deberd
\ : y iniciarse mediante acusacién (669).

e Legitimadas para accionar:
o Personas o instituciones publicas perjudicadas.

Inician mediante o Las organizaciones de proteccién de las personas
acusacion trabajadoras y sindicales
L (requisitos 670) o Las autoridades de la Direccion Nacional e
Inspeccién General de Trabajo del Ministerio de
Trabajo.

e El acusador se tendrd como parte en el proceso para
todos los efectos.

e Unicamente para las autoridades administrativas de

Si no esta en forma Esta en forma trabajo serd necesario agotar los procedimientos de

inspeccion  administrativos, para interponer la

respectiva acciéon ante el Tribunal de Trabajo

competente.
e La acusacion deberd presentarse en forma escrita ante
el érgano competente.
Se prevendra la El Juzgado dictara una W
subsanacién dentro del resolucién con el contenido
5to dia ::496 y 671 indicado en el articulo 672 ~N
incluyendo la intimacién y la
convocatoria a audiencia J

A
7 v

~
Inadmisible y se ,
ARCHIVA Se corrige p —— ~ \ 4
) 1era fase de la audiencia: se Cuando el infractor no se
¢ procurara una solucién conciliada resente voluntariamente a
- procurando el acuerdo entre las Ig audiencia. se recibiran las
partes (los acuerdos sélo seran pruebas (;frecidas y se
Apelable (678) velizo g homologados s hoson procede a dictar sentencia
contrarios a Derechos Sim mas tramite
irrenunciables) (ver 673
) o i ) ( ) y - i
Se continta con la 2da Sentencia
Se llega a un arreglo fase: se leeran al acusado
los cargos que se le imputan (675)

y se le oira (674)

£ / Se podra prorrogar la \

Si no acepta los cargos 2N audiencia segun lo previsto en
. ’ el proceso ordinario, para
Si acepta los cargos se de seguido se le da la P recibir la pruebap
procedera a dictar sentencia palab!'s a Ilas partes yse complementaria o para mejor
e rAm reciben las pruebas .
sin mas tramite (674) P proveer que disponga el

admitidas "= Juzgado de Oficio o a instancia

l k de parte (art 522) j

!

Necesariamente
dentro del mes
siguiente se haré la
audiencia

Previo alegato de conclusiones se
procedera a dictar y notificar la
SENTENCIA en la forma y términos
previstos para el acto de la audiencia i

del proceso ordinario: (518 pto 4)

Conclusiones

!

Sentencia

_ Produce cosa
juzgada material

!

) La sentencia sera
Apelable ante el revisada
Trlpunal ic integralmente por el
Apelaciones (678) 6raano de apelacic
) g pelacion

!

Las partes podran ofrecer
las pruebas de su interés,
cuya admisién valorara el
Tribunal y cuando proceda
se evacuaran en audiencia

!

Contra las sentencias
condenatorias quI Tribunal
procede la REVISION (680::601)




INTEGRACION DE TRIBUNALES

Integracion del Tribunal
para la solucién de
conflictos Juridicos

(extrajudicial)

(605)
El Tribunal de arbitraje debera estar
integrado exclusivamente por
Profesionales en Derecho (Requisitos
606)

*Pago de honorarios (Art. 608)

N Seran escogidos de -
( Puede ser una lista de por lo W
menos 20 personas que Colegiado
</

UiTEEIEIE] mantendra el MTSS \/v\/
N\ L

[ )

La escogencia la hara SR G Eey T
st "?‘Cuerdo geipenies f (606) \ designara de dicherl) lista a
la autoridad competente La integracio se hara mediante una persona y los 2
del MTSS o del respectivo concurso publico, su designacion designados escogeran
centro de arbitraje tendra una vigencia de 5 afios y una tercera que presidira
podran ser excluidos si se niegan el Tribunal
injustificadamente a servir en un
caso concreto AN /

5 J

Integracion del Tribunal
de conciliacion en
conflictos de caracter
economico social (624)

~

Preside: \

1. La persona titular del respectivo Despacho
o S~ (Judicial) N
2 | 2. El funcionario competente del Departamento .
_ (Req. 649) % de Relaciones de Trabajo del MTSS (Req. 649) [ | | |
Conciliador propuesto £ | 3. El conciliador privado seleccionado por las Conciliador propuesto
por una de las partes Q partes / por la otra parte

Integracion del
Tribunal de Arbitraje
(637::636 y 693)

/ Preside: \
o~/ N
_ 1. La persona titular del Juzgado de
(] | S Trabajo ]
(Req. 649) T |2. El funcionario administrativo (Req. 649)
Persona propuesta por -% competente del MTSS Persona propuesta
una de las partes 2 |3. Del centro de arbitraje elegido por la otra parte
interesadas Q

/ interesada

*Voto de la Sala IV 1696-92: Tanto los miembros del Tribunal de conciliacion y de arbitraje, tienen
gue ser abogados cuando se trate de conflictos en el sector publico (art 693)

*En el sector publico el arbitraje es judicial (636 y 705)

*En el sector privado pueden realizar conciliacién extrajudicial y pasar a arbitraje judicial (705)




Titular:
Consejo o comité
permanente de
trabajadores
(615)

Medios de solucion de
conflictos colectivos
de cardcter
economico y social

614::456 al 459
S e )

¢

El arreglo directo

No mas de 3

miembros

6ada vez que se forme uno, s@

miembros lo informaran al

Departamento de relaciones de
Trabajo del Ministerio de Trabajo
y Seguridad Social mediante
nota que enviaran dentro del 5to

K dia

7

)

La conciliacion

El arreglo directo

Verbalmente

-

Por escrito

y

El arbitraje

Plantean a los )

patronos o sus
representantes las
quejas o solicitudes

No pueden negarse a
recibirlas (ver 616)

(617)
Si las negociaciones

conducen a un
ARREGLO

!

aco

de
del
hor

Se levantara acta de lo

auténtica al Departamento

rdado y se enviara copia

Relaciones de Trabajo
MTSS dentro de las 24
as posteriores a la firma

Control de legalidad:
Inspeccién General
de Trabajo

!

Ante el
incomplimiento de lo
pactado se
sancionara con una
multa

Si se trata de

trabajadores de 1 a 3
salarios base

mensuales

Si se trata de
empleadores de 12 a
15 salarios base

Sin perjuicio de que la
parte que ha cumplido

pueda exigir ante los
Tribunales

A

v

Ejecucion forzosa

v

Danos y perjuicios




Procedimiento de
Conciliacion

¢

fl_os interesados nombran

Ante posible
huelga o paro

(618)

delegacion de 2 a 3 miembros
que deberan conocer muy bien
las causas de inconformidad y | <
estar previstos de poder
suficiente para firmar cualquier

arreglo
J L

619)
Los delegados elaboran 1
plego de peticiones de
orden econdmico social.

Contenldo art. 621
-

El original se remite

inmediatamente por Se entrega copia al
los delegados a la organo conciliador de

otra parte afectada

/ (622) \

El érgano de forma inmediata excluye
las cuestiones constitutivas de
conflictos juridicos y notificara a la otra
parte por todos los medios a su alcance
qgue debe nombrar dentro de 3 dias una
delegacion en la forma prevista en el
618, asi como la persona que propone
como conciliadora y se le advertira que

\ sefale para notificaciones. /

Nunca puede durar
mas de 20 dias a partir

constituido el érgano

1.
2.

tri

de que quedd

(633)

Las partes pueden
ampliar el plazo de
comun acuerdo

Judicialmente.
Alternativamente ante el

Esta delegacion esta legitimada para plantear conflicto:

Departamento de

Relaciones de Trabajo del Ministerio de Trabajo.
3. O bien ante el 6rgano conciliador que las partes

designen a su costa.

(" En el mismo pliego indicaran el
nombre de una persona, la cual
debe reunir los requisitos indicados
en este titulo para que integre el

bunal de conciliacion

y

&

conflicto para solo el efecto

\

(620)
Momento en que se
entendera planteado el

Sancion

—>» Siincumple <
que ninguna de las partes Dafios y

pueda tomar la menor
represalia contra la otra /

i

oda terminacion de contratos
de trabajo debe ser autorizada
por el rgano que conoce el

conflicto, segun el

procedimiento previsto en el

553

Si se estima que el pliego tiene algun defecto se prevendra a
la solicitante la subsanacion en un plazo de 5 dias (::496)

r (627) I

Si la conciliacion no se pudiera
llevar a cabo por ausencia

nombramiento de los
conciliadores dentro del plazo

k del 622 j
/EI conciliador levantara un\
actra en la cual dejara
constancia de la razén por la
cual no se llevo a cabo la
actividad y dara por terminada

su actuacion (ordena que se
libre testimonio de piezas 628

& Y

Se tiene para todos
los efectos agotada la
etapa de conciliacion

v

/Durante la conciliacion no habra recurso\

alguno contra las resoluciones del 6rgano

conciliador, ni se admitiran recusaciones,
excepciones dilatorias o incidentes de
ninguna clase y cada una de las partes

podra designar hasta 3 asesores para que

kles ayuden a cumplir su cometido (624)/

l

(625)

-

en un plazo de 8 a 15 dias

injustificada de los delegados o .
- Se convoca a una comparecencia
del empleador u omision en el .
&

v
i (626) Y
Antes de la hora de la
comparecencia, el 6rgano
conciliador oira
separadamente a los
interesados o delegados

\_ de cada parte 4

Una vez que hayan determinado bien
las pretensiones de las partes en un
acta laconica hara las deliberaciones
necesarias y luego llama a los
delegados a efecto de proponerles
los mediso o bases generales del
ARREGLO que su prudencia dicte

o J

¢

p

631)

&

Si hay arreglo
Se da por terminado el

conflicto y las partes \2
guedaran obligadas a
firmar y cumplir el convenio
dentro del término que fije
el 6rgano (lo firman todos a

~

[ Si no se acepta el arreglo ]

a disputa a arbitraje
(632)

Se acuerda someter

- |

X
v v

La parte que se
niegue a firmar se
sanciona con una

a parte que respete el
arreglo le queda a
salvo el derecho para

multa declararse en huelga o

paro sin acudir

nuevamente a conciliar

Si hubiera un arreglo
conciliatorio parcial, el
arbitraje procedera con

los puntos no
convenidos
(629)

!

También puede pedir
ejecucion forzosa o
danos y perjuicios

No aceptado el
arreglo ni convenido
arbitraje... (634)

@ organo levanta un inform)

(se enviara copia al
Departamento de Relaciones
de Trabajo del Ministerio de
Trabajo o este en su caso lo

conservara). El informe lo
firman los conciliadores y todos
los comparencientes (630)

2N

o W,
i

/ (634::659) \
El 6rgano da por
formalmente concluido el
procedimiento y los
trabajadores gozan de un

plazo de 20 dias para

K declarar la huelga /

perjuicios

4 N

e Enumeracion de las causales del

Contendra:

conflicto.

* Recomendaciones que se
hicieron a las partes para
resolverlo.

e Quién aceptd el arreglo o si
ninguno.

e Lo mismo respecto al arbitraje

\propuesto /

KEste término corre a partir del dia \
siguiente a aquel en que quede
notificada la resolucion final del

procedimiento de calificacion cuando

hayan solicitado la calificacion previa.

Igual regla rige para los empleadores
pero el plazo comienza a contar desde

K el vencimiento del plazo del 388 j




Se sustanciara por

el sistema

audiencias orales

(638)

G alguna de las partes no hiciera\
oportunamente la designacion de la
persona que arbitrara o no
depositara los honorarios que se
hubieran designado para la persona
propuesta, cuando le corresponda
asumirlos, la persona titular del
Juzgado se constituira de pleno
derecho (639) en arbitro uniperso@

—

Sec. priv.: Judicial

. . 6 extrajudicial
Procedimiento )

de
ARBITRAJE

v

Se realiza en el mismo
expediente de la
conciliacion con los mismos
delegados o interesados
(635 y 693)

de

(s

Sec. publico Solo
judicialmente (693,
688 y 689::636)

e

ANTES de someter la resolucion
de una cuestion que pueda
generar huelga o paro al
respectivo Tribunal de Arbitraje, se
deben reanudar los trabajos que
se hubieran suspendido (635)

!

Dentro de los 8 dias
siguientes a la terminacion
de la conciliacién, cada una
de las partes designara una
Qersona como arbitro (636)

£ (637) I
Recibida la comunicacion, se dara
traslado a los delegados o a la parte
acerca de la integracion del Tribunal
por 3 dias para que formulen las
recusaciones y excepciones
\ dilatorias que crean de su derecho /

G (637) h

El tribunal oira a los delegados de las
partes separadamente o en
comparecencias y haran uso de las

facultades de investigacion que le
otorga el Cédigo

L

- i .
De oficio o a solicitud de los
delegados, ordenara la
evacuacion rapida de las
diligencias probatorias que

estime convenientes

No tendran recurso

alguno sus autos o

providencias (638)

La sentencia se
resuelve por
separado:
(640)
- Las que importen
Las %czr;c;f;\oes de reivindicaciones
econdmico-sociales
El Tribunal puede
resolver con entera
liberta y en conciencia
(En sector publico NO
art 693::636)
~
fLa sentencia extrajudicial\ (A (641::610)

tendra los recursos que
determina la Ley RAC que
seran conocidos por la Sala
de Casacién (Es una
especie de Jerarquia
Impropia)

- S

El fallo arbitral JUDICIAL
podra ser recurrido por las
partes ante el Tribunal de
Apelaciones del Il Circuito
& Judicial de San José

/" ElTribunal dicta
sentencia dentro de los
15 dias salvo que ordene
prueba para mejor
proveer, la cual debera
evacuarse antes de 12

\_ dias 4

De todo fallo arbitral
firme se enviara copia
a la Inspeccién General
de Trabajo (643)

& (642) I
La sentencia arbitral sera
obligatoria para las partes
por el plazo que ella
determine, el cual no
podra ser inferior de dos

\_ anos 4

v ’

Las partes pueden
pedir al Juzgado la
ejecucion de los

ext

La parte que se
niegue a cumplir ser
sancionada conforme

remos liquidos o el 401

liquidables




Reforma Procesal Laboral




