ACTA COMISION DE LA JURISDICCION LABORAL

02 DE MARZO DE 2011.

Inicia a las 2:50 p.m.

Asisten: Magistrada  Julia Varela, Magistrado Rolando Vega, Lic. Manuel Rodríguez Carrillo, Licda. Leila Shadid Gamboa y Licda. Marnie Sissie Guerrero.   

	N°
	
	ACUERDO
	RESPONSABLE

	
	
	
	

	1
	Correo del lic. Jorge Chacón Cantillano del Juzgado Civil y Tribunal Trabajo de Menor Cuantía de Cartago, haciendo una serie de solicitudes.

Explica la Magistrada Varela que la solicitud del 28 octubre hace ver la necesidad de brindar más personal  a cargo de la Coordinadora del Juzgado Civil y Laboral de Menor Cuantía de Cartago, y la separación del Tribunal de  Menor Cuantía. 


	Se acuerda: 
Tomar nota de la comunicación y de las manifestaciones hechas, por cuanto el asunto del Tribunal de Menor Cuantía de Cartago  ya fue resuelto. 
	Mag. Varela 

	2
	Oficio N° 9732-10 de la Secretaría de la Corte, poniendo en conocimiento el informe del Depto de Planificación  N° 032-PP-2010 sobre el Costo de la Justicia año 2008”.

Informan el incremento del costo justicia  laboral para el 2008 con respecto al 2007. 


	Se acuerda: Tomar nota. 
	Mag. Varela 

	3
	Oficio N° 9447-10 de la Sría de la Corte.

Informa lo que resolvió la comunicación formuló La Licda. Marnie Sissie Guerrero, Coordinadora del Sector  Público, con respecto al  tema de los juicios que no se llevan a cabo, 

Agrega  la Licda. Guerrero, que ya rindió el informe solicitado por el Consejo Superior, ellos no tienen autorización para conciliar 

Se está a la espera del equipo tecnológico para grabar las audiencias y aplicar así la oralidad. 

Por tratarse de asuntos que no son de  derecho normalmente no hay prueba testimonial que recibir,  las partes no llegan.

Explica La Licda. Guerrero, que por ahora viene señalando 2 por semana hasta septiembre, en su caso personal  previendo la utilización del tiempo restante para sacar los fallos de los asuntos que  han ido quedando para fallo en los últimos meses.

Como otra medida para  descongestionar el acumulado cuando  un juez o jueza no tiene expedientes en su anaquel, se  procede por disposición del  Colegio de Jueces a fallar asuntos de lo más antiguo a lo más nuevo. 

 
	Se acuerda: 
1. Esperar el informe de la Licda. Guerrero sobre los asuntos de Empleo Público que están en trámite cuyo ingreso es  anterior 31 de diciembre de 2009, los que tienen para fallo en total y con número de expediente, los responsables de estos, las cantidades de  sentencias dictadas  por cada uno de los integrantes, en el último trimestre del 2010 y en enero y febrero del año en curso,  y las estrategias acordados por el Colegio de Jueces para abordar la tramitación y resolución de asuntos ingresados hasta finales del 2009. 

2. La misma información consignada en el punto 1. se solicita  a la Licda. Leila Shadid del  Sector Privado, o a  quien quede en su lugar una vez que doña Leyla pase al Tribunal de Trabajo.
	Mag. Varela 

	4
	Oficio N° 014-CAICJA-10 del 1 de noviembre del Consejo de Administración del I Circuito Judicial de Alajuela, sobre la mejora en las condiciones de temperatura y ventilación de previo al traslado de cualquier funcionario a la torre este de los Tribunales de Justicia  de Alajuela.-


	Se acuerda: 

1. Apoyar la gestión de las y los funcionarios para que se brinden  las condiciones de salud ocupacional que estos requieren, para laborar en condiciones adecuadas. 

2. Comuníquese este acuerdo al  Consejo de Administración de Alajuela. 
	Mag. Varela 

	5
	Oficio N° 9996-10 de la Secretaría de la Corte, poniendo en conocimiento de la Comisión el informe N° 069-DO-2010 del Depto de Planificación sobre el desarrollo del plan de trabajo implementado para disminuir el circulante  del Juzgado de Trabajo de Cartago. En los años 2008 y 2009. 

Este Plan se hizo para Cartago , Alajuela y Puntarenas, 


	Se acuerda: 

 Manifestar al Coordinador  del Juzgado de Trabajo de Cartago la satisfacción por mejoras obtenidas  en el plan para disminuir  el circulante  y los logros en el proyecto de mejora con rediseño de procesos y de funciones e instarlo a mantener la mejora continua en ese despacho, e informar a esta Comisión en forma mensual, sobre el resultado de las mejoras. 
	Mag. Varela 

	6
	Oficio N°10518-10 de la Sría de la Corte, poniendo en conocimiento de la Comisión el informe N° 054-DO-2008 del Depto de Planificación,  referente al seguimiento del plan de trabajo para reducir el circulante y buscar alternativas que mejoren las condiciones laborales en el Juzgado de Trabajo del I Circuito Judicial de Alajuela..


	Se acuerda: 

1. Pedir  al Coordinador del Juzgado de Trabajo del I Circuito Judicial de Alajuela que informe a la Comisión, sobre el plan de trabajo elaborado para ese recurso extraordinario a fin de  descongestionar el despacho. 

2. Solicitar al Consejo Superior que ese recurso se mantenga durante el 2011.
3. Acoger la propuesta del  Magistrado Vega  en el sentido de levantar datos de los jueces y juezas suplentes de todos los despachos  del país que conocen la materia laboral,  con la siguiente información: lista  de suplentes para determinar si la las personas están preparadas,  si están en carrera judicial, en lista de elegibles, han llevado cursos en materia laboral, que contenga información sobre las personas de la lista que no han aceptado los nombramientos, cuáles  han dado mal resultado, de su gestión con el fin hacerlo del conocimiento del  Consejo de la Judicatura 
4. Una vez  que se cuente con el diagnóstico se analizará las necesidades de capacitación 

5. Quienes deben someterse a la capacitación  obligatoria  o solicitarle  al Consejo Superior, que apoye esta propuesta, lo fije como y se especifique en el concurso. 

6. Solicitar  al Consejo  de la Judicatura  que saque concursos para suplentes  en todo el país  para los Tribunales de Menor Cuantia, los Juzgados de Mayor y Menor  Cuantia y los Tribunales Superiores en  materia laboral.  
	Mag. Varela 

	7
	Se conocen las siguientes notas: 

Informe de la Subcontraloría de Servicios de San Carlos, sobre la situación en el Juzgado Civil y Trabajo del II Circuito Judicial de Alajuela (San Carlos).

Correo del Lic. Eugenio Molina del Juzgado Laboral de San Carlos  solicitando el nombramiento de un co juez en dicho juzgado debido al alto volumen de trabajo, atención de diligencias de conciliación y pruebas, el dictado de la sentencia, revisión, dictado de resoluciones y firmas.
	Se acuerda:   

1. Solicitar al  Consejo Superior se provea a ese Juzgado de una plaza supernumeraria por cuatro meses  para que  la persona que la ocupe se aboque a resolver todos los 83 asuntos que remite la Contraloría. Esos casos deben ser fallados en el estricto orden de fecha de inicio de modo que a más tardar en junio deben quedar fallados todos los del 2007 y los 20 asuntos mas viejos del 2008.  En el mes de  mayo el saldo del 2008 y 17 del 2009. En junio  los restantes de la lista.

2. Solicitar al Lic. Molina  el circulante total al 28 de febrero del año en curso. 

3. Solicitar al Lic. Molina atienda de inmediato las quejas formuladas con respectos a los expedientes:09-3077-0297 LA,  08-3226-0297 LA, 08-3090-097 LA,  06-3381-0297 LA, enviadas por la Contraloría de servicios  por retraso judicial, 

4.  Trasladar a la Comisión de Asuntos Civiles el informe de la Contraloría de Servicios, relativo al    retraso manifiesto en asuntos civiles. Acuerdo Firme. 
	Mag. Varela 

	8
	Oficio N° 10733-10 de la Sría.  de la Corte, poniendo en conocimiento de la Comisión el informe N° 1519-PLA-2010 del Depto de Planificación. Las estadísticas de los despachos judiciales de primera y segunda instancia, correspondientes al segundo trimestre de 2010.
	Se acuerda: 

1. Solicitar a los jefes de los despachos laborales o coordinadores: hacer los mejores esfuerzos y si es del caso pedir asesoria al Depto. De Planificación para gerenciar el despacho y mejorar los tiempos de trámite  y resolución. 

2. Prestar especial atención a los asuntos que están en ejecución, de manera que  no superen los 6 meses.
3. Que los Asistentes Judiciales ha gan la depuración de los casos en ejecución y archivar los que ya estén finiquitados.
4. Solicitar al Depto. de Planificación  se sirva indicar a esta Comisión si han determinado las causas específicas que justifican  el incremento de los datos estadísticos que suministran, desglosados por despacho.   


	Mag. Varela 

	9
	Correo del señor José Pacheco Gamboa informando sobre el uso de Internet que hace el funcionario  Carlos Gómez Villagra del Juzgado de Trabajo del II Circuito Judicial de San José.

Informa la Licda. Leyla Shadid, que  en una ocasión entró con la clave del Lic. Sammy Moncada  con la anuencia de él, porque no podía entrar a aerocasillas, ella procedió a hacer el llamado atención y consta en libro de actas del despacho en presencia del administrador y  de la Licda .  Lourdes Montenegro 
	Se acuerda: 

1. Tomar nota del informe de  la Licda. Shadid.  

2. Pedir al Administrador del Juzgado  deTrabajo del II Circuito Judicial de San José, que esté pendiente de controlar el uso que se le de a la herramienta Internet, tomando en cuenta las disposiciones del Consejo Superior sobre este tema y  la prohibición de utilizar esta herramienta  para asuntos personales.  
4. Comunicar al Lic. Samy Moncada  este acuerdo, para que tome en cuenta las responsabilidades por el uso indebido de la clave asignada. 
  
	Mag. Varela 

	10
	Oficio N�‹ 11253-10 de la sría de la Corte,  informando de la visita realizada por el Consejo Superior  al Segundo Circuito Judicial de la Zona Atlántica.
	Se acuerda: 

1. Pedir al Juzgado de Trabajo de Limón  y Pococí informen del circulante  y el promedio de resolución en los últimos  6 meses. 


	Mag. Varela 

	11
	Oficio N�‹ 11-11 de la sría de la Corte,  sobre el recurso de amparo interpuesto por el señor Raúl Marín Zamora contra el Juzgado de Trabajo del II Circuito Judicial de San José.


	Se acuerda: 

1. Enviar al Consejo Superior  el informe  detallado de la gestión de la Comisión para superar los problemas que ha presentado el Juzgado de Trabajo del II Circuito Judicial de San José. 


	Mag. Varela 

	12
	Oficio N�‹ 167-11 de la sría de la Corte,  tomando nota del acuerdo de la Comisión referente a la aplicación de la oralidad en el Tribunal de Juicio de Puntarenas.
	Se acuerda: 

1. Tomar nota de lo indicado por la Dirección Ejecutiva y pedirle que entregue a ese tribunal los equipos solicitados.  

2. Pedir al Tribunal de Puntarenas que de previo a poner en ejecución el proyecto de oralidad se coordine con esta Comisión, la inducción a las y los litigantes  y a los jueces y juezas en esa materia. 
3. Hacer llegar al Tribunal de Juicio de Puntarenas  el protocolo de oralidad que se diseñó por el programa USAID y se válido por los jueces del II Circuito Judicial de San José 
	Mag. Varela 

	13
	Oficio N�‹ 168-11 de la Secretaría  de la Corte, tomando nota del acuerdo de la Comisión sobre la competencia territorial propuesta para el Tribunal de Trabajo de Menor Cuantía en el I Circuito Judicial de la Zona Atlántica. 
	Se acuerda: 

1. Tomar nota. 

2. Solicitar  a la Dirección Ejecutiva que indique   cuándo se va a proceder del traslado de ese Tribunal.
	Mag. Varela 

	14
	Correo del Lic. Pedro Ferrán Reina, Juez coordinador del Tribunal de Trabajo de Menor Cuantía de Puntarenas informando el circulante y el procedimiento que aplican en los señalamientos.
	Se acuerda: 

1. Pedir  a los integrantes del Tribunal de Menor Cuantía, que  los lunes y viernes señalen igual que martes y miércoles, los jueves al menos un juicio señalar y fallar un juicio oral, adicional a las actividades establecidas para ese día.  Lo anterior, con el fin de optimizar el recurso y bajar  el circulante,  
2.  Pedir al Coordinador del despacho que busque la manera de finalizar los asuntos que están en ejecución procediendo a aplicar la norma que ordena de oficio el embargo de bienes.  
	Mag. Varela 

	15
	Correo de la Licda. Leyla Shadid, Jueza Coordinadora del Juzgado de Trabajo del II Circuito Judicial de San José, solicitando  en remates, además el Juez Laboral de San Carlos el Lic. Eugenio Molina  vía teléfono ha solicitado capacitación  en el tema de nulidades.

Manifiesta la Licda. Leyla Shadid, que esta Comisión aprobó el año pasado autorizar al Lic. Jorge Olaso para capacitar en el tema de remates. 

 En setiembre Olaso esa capacitación, està a la espera tenga permiso. Enviar copia a doña Leyla dar seguimiento 
	Se acuerda: 

1. Comunicar  al Lic. Jorge Olaso que en sesión N�‹4-2010, celebrada el 28 de julio del 2010,  se acordó autorizarlo para brindar capacitación sobre el tema de remates, por lo que debe coordinar con doña Julia a la mayor brevedad el permiso correspondiente. 

 2. Coordinar la capacitación   in situ, tomando en cuenta la  población meta (jueces y juezas del Juzgado de ambos despachos, y los del Tribunal de  Trabajo y de Menor Cuantia. 

3. Solicitar al Magistrado Aguirre se sirva informar la  fecha en que programará  la charla sobre nulidades para el  II Circuito Judicial de  San José y para el circuito de San Carlos 
	Mag. Varela 

	16
	Correo de la Licda. María Angélica Fallas jueza del Tribunal de Trabajo de Menor Cuantía de Heredia, solicitando de ser posible la creación de una sección segunda en ese Tribunal debido a la ampliación de la competencia territorial.
	Se acuerda: 

1.  Apoyar la solicitud  presentada y hacerlo saber al Administrador del Circuito Judicial de Heredia, para que de ser estrictamente necesario el traslado de algún despacho a las instalaciones donde está el Tribunal de Menor Cuantía,  sea el de Trabajo y no el de Penal 
	Mag. Varela 

	17
	Correo remitido por la licda. Leyla Shadid informando de los juicios señalados por el sector privado del Juzgado de Trabajo del II Circuito Judicial de San José y el resultado de cada uno de ellos.
	Se acuerda: 

1. Tomar nota del informe de la Licda. Shadid.  

2.  Solicitar que en el señalamiento  se advierta  desde la comunicación lo siguiente: 
a)  Si no indican, dentro de los tres días siguientes al señalamiento, que   tienen  compromiso por juicios en otros despachos  no se hará el cambio  de fecha para el  señalamiento  del juicio en el Juzgado de Trabajo. 

b) Pedir que por medio de reprogramación de las asistentes se lleven un registro de los casos en que los litigantes  piden la audiencia,  con base en un  certificado médico de incapacidad, para evaluar el comportamiento hasta agosto de este año. 

3.  Solicitar a la Coordinadora de cada Área (Público y Privado), el  seguimiento a los señalamientos para juicio buscando la efectividad de los mismos y tomando todas las medidas de precaución para evitar que estos se afecten por factores externos, tales como notificación, gestiones de las partes para suspenderlo y en los casos cuando con antelación se prevea una suspensión, se sustituya esa fecha con el señalamiento de otro caso, para optimizar el servicio
	Mag. Varela 

	18
	Correo de la Licda. Lupita Chaves miembro del Consejo Superior indicando la queja de un usuario Jorge Hernández Calvo,  se le denegó un recurso de apelación por el Tribunal de Alajuela por haberlo remitido por la vía del fax.

El señor Manuel Rodríguez  normas de notificaciones, se integre el despacho al sistema del exp. Electrónico, se cuestionan si no implementado en el despacho el ex. Electrónico no aplicarse la norma. 

Julia, hace años aceptando y ley de notificaciones, para negar acceso.  La ley orgánicas permite establecer normas practicas contenidas en la circular y acuerdo de Corte Plena. 


	Se acuerda: 

Pedir al Coordinador del Tribunal de Alajuela  que tome nota de lo dispuesto por la Corte Plena en la sesión N�‹35-2010 celebrada el 6 de diciembre del 2010, artículo X, que dice: ... que cuando las partes remitan escritos por vía fax en los procesos judiciales, tiene validez jurídica, motivo por el cual no es necesario que remitan el documento original dentro de los tres días siguientes... “ y la circular 57-2010 del Consejo Superior.

2. Solicitar al Tribunal de Alajuela  que  tomo en cuenta el acuerdo de Corte Plena  y la circular citada, sin perjuicio que revise que el documento contenga la firma tal y como lo exige  la norma laboral para la validez de las gestiones. 
	Mag. Varela 

	19
	Oficio N° 1256-11 de la Sría de la Corte,  indicando que se recibió  notificación de la resolución dictada por la Sala Constitucional en el expediente N° 10-17329-0007-CO en la que se declaró con lugar  el recurso de amparo interpuesto por el señor Carlos Rodríguez Morales contra el Juzgado de Trabajo del II Circuito Judicial de San José.

La Licda. Leyla Shadid, explica la situación que ocurrió  con este caso, se le llamó la atención a la persona responsable y ya procedió a rendir informe solicitado. 


	Se acuerda: 

1.  Comunicar al Consejo Superior que se giraron instrucciones a la Coordinadora del Despacho Licda. Leila Shadid,  para que se proceda a contestar oportunamente cada vez que lo pidan informes.  

2.  Se toma nota de las manifestaciones de la Licda. Shadid. 


	Mag. Varela 

	20
	Correo de la Dra. Leslie Solano Calderón, Jefa del Depto.  de Medicina legal sobre la cantidad de asuntos resueltos por los médicos y el Consejo Médico.
	Se acuerda: 

1.  Dar las gracias a la Dra. Solano por los datos suministrados.  

2.  Solicitar información  sobre  la cantidad de asuntos pendientes  en el Consejo  Médico Forense y las fechas  de antigüedad.

3. Pedir a todos los juzgados  del país que tramitan la materia de  pensiones, invalidez y riesgos, el informe de los asuntos con número de expediente  que tienen en el Consejo Médico Forense  y medicina del Trabajo,  y la fecha de envío  para el dictamen. 
	Mag. Varela 

	21
	Oficio N° 1310-11 de la Sría de la Corte  poniendo en conocimiento de la Comisión sobre la resolución dictada por la Sala Constitucional en la que se declaró sin lugar el recurso de amparo interpuesto por Viviana Esquivel Guadamuz y otros contra el Poder Judicial, proceso seguido ante el Juzgado de Trabajo de Mayor Cuantía de Puntarenas.


	Se acuerda: 

1. Tomar nota del amparo sin lugar y pedir al Juzgado de Trabajo de Mayor Cuantía de Puntarenas que mejore los tiempos de respuesta  trámite y resolución de los casos. 
	Mag. Varela 

	22
	Correo del Lic. Eugenio Molina del Juzgado Laboral de San Carlos  solicitando el nombramiento de un co juez en dicho juzgado debido al alto volumen de trabajo, atención de diligencias de conciliación y pruebas, el dictado de la sentencia, revisión, dictado de resoluciones y firmas.
	Se resolvió  con el  punto 7). 
	

	23
	Oficio N�‹ 181-PLA-2011 del Dpto de Planificación, solicitando informar los resultados alcanzados durante el segundo semestre 2010 respecto a las acciones y proyectos de la Comisión.
	Se acuerda: 

Tomar nota  y se delega en la Magistrada Varela, para que brinde respuesta a la solicitud que hace el Depto. De Planificación, sobre la gestión en el tema relacionado con el Plan Estratégico. 
	Mag. Varela 

	24
	Oficio N�‹ 020-CSP-11 del Depto de Planificación aprobando el presupuesto de la comisión  y dando un plazo para reconsideraciones que estime pertinentes.
	Se acuerda: 

1. Tomar nota, en virtud de que el porcentaje de crecimiento solicitado para el presupuesto de la Comisión para el 2012, es el establecido por las autoridades superiores.  


	

	25
	
	
	

	VARIOS
	Informa el Lic. Manuel Rodríguez Carrillo, del Tribunal de Trabajo de Menor Cuantía del II Circuito Judicial de San José, la situación que se presenta porque anteriormente tenían dos salas de juicios asignadas para la celebración de juicios, sin embargo; la Administración de ese Circuito les comunicó que van a  rotar las salas, por lo cual él se opuso así como los demás integrantes del Tribunal, porque ya los usuarios (as) están instruidos  en cual sala corresponde,  y si eventualmente se atrasan saben en cuál sala les corresponde.  También hay un problema adicional, y es que el equipo de audio y video es diferente en las distintas salas, así como las respectivas claves, lo que genera atrasos con el inicio.  Esta situación ya la hicieron ver a la Administracion.  
	Se acuerda:  

1. Solicitar a la Administración del II Circuito Judicial de San José, que  proceda a resolver con el Coordinador del Tribunal de Trabajo de Menor Cuantía, sobre la asignación fija de dos salas para cumplir con el servicio de audiencias orales que estos tienen bajo su cargo.  De  la solución que se tome debe de informarse a esta comisión.  


	Mag. Varela 

	
	
	
	


Termina la sesión a las doce horas y quince minutos.
